POLITICA NACIONAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 FESTIVAL MULTICULTURAL DE
ANTONINA DO NORTE

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB
(LEI N2 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizacdo e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condi¢Oes para a execugao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais de Antonina do Norte.

Deste modo, a Secretaria de Cultura, torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei n2 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n®

11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN
PNAB de Ac¢Ges Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGCOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selegdo de projeto cultural para receber apoio financeiro
para realizacdo de Festival Multicultural no Municipio de Antonina do Norte,
conforme Anexo |.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Sera selecionado 01 (um) projeto.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
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O valor total deste edital é de RS 60.000,00 (sessenta mil reais)
A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria: 17.190.000.00

Sobre o valor total repassado pelo municipio ao agente cultural, ndo incidira Imposto
de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos préprios da contratagao
de servicos.

2.4 Prazo de inscrigao
De 08h horas do dia 02/04/2026 até as 17 horas do dia 06/04/2026.

As inscricOes serdo realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no municipio
de Antonina do Norte hd pelo menos 03 (trés) anos

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc)

2.6 Quem NAO pode participar
N3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de
andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo edital,
nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaborac¢do do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

lll - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um) projeto
cultural e podera ser contemplado com no maximo 01 (um) projeto cultural.

3. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscrigdes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais

e Selegdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
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e Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior serao convocados para apresentar documentos de habilitacdo

e Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes
culturais habilitados serdao convocados para assinar o Termo de Execugdo
Cultural

4. INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio digital, através do enderego de e-mail
secultantonina2024@gmail.com a seguinte documentacao obrigatdria:

a) Formulario de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera
inscrito conforme Anexo |, quando houver;

c) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na
avaliagao do mérito cultural do projeto.

5. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
5.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de InscricAo/Plano de
Trabalho, documento que contém a ficha de inscricdo, a descricdo do projeto e a
planilha orcamentaria.

O agente cultural serd o uUnico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o municipio de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2 Previsao de execu¢ao do projeto

Os projetos apresentados deverao ser executados até 06 meses apds a assinatura do
Termo de Execugao Cultural.

5.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo Il
indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes
com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de
preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

5.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caractetisticas, nos termos do disposto
na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).
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Sao medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetbnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espacos acessérios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

lll - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao,
contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

IIl - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formacgado e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1 Quem analisa os projetos

Uma comissdo de sele¢ao, nomeada por meio de Portaria, vai avaliar os projetos. Todas
as atividades serao registradas em ata.

6.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto;

Ill - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e
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IV - sejam parte em ac¢ao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o0 membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

6.3 Analise do mérito cultural
Os membros da comissao de selecdo farao a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagao, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada
de notas aos critérios descritos no Anexo Il deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada
projeto, e de seus impactos e relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto e atribuida em funcdo desta
comparacgo.

6.4 Andlise da planilha orgamentaria

Os membros da comissdo de selecao vao avaliar se os valores informados pelo agente
cultural sdo compativeis com os precos praticados no mercado.

Os membros da comissao de selecdo podem realizar a andlise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificacao.

6.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha or¢amentdria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdao de Sele¢do, se, apds analise, ndo forem considerados
com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados
incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar
recurso da etapa de sele¢ao, conforme dispde o0 7.6.

6.6 Recurso da etapa de selecao

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no diario oficial do
Municipio de Antonina do Norte e no site oficial do municipio.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a comissao de selecao
e homologacdo, que deve ser apresentado por meio do envio de Formuldrio de
Recurso, no prazo de03 (trés) dias, a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
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Ap0ds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do serd divulgado
no site oficial do Municipio.

7. ETAPA DE HABILITACAO
7.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo
de 04 (quatro) dias apds a publicacdo do resultado final de selecdo, por meio digital os
seguintes documentos:

| - inscricAo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, estatuto, nos casos de organizacdes
da sociedade civil;

IIl — documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certidao negativa de falencia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certidao negativa de debitos relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

VI - certiddes negativas de debitos estaduais e municipais.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VIII - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas,
desde que nao haja referencia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administrac@o publica.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a
ordem de classificagdo dos projetos.

7.2 Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisdao da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Comissao de
Selecdo e Homologacdao, que deve ser apresentado por meio de formuldrio de
recurso no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacio do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia util posterioré publicacgo.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera
divulgado no site oficial do municipio.

Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.
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8. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

8.1 Termo de Execugao Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pelo Secretario Municipal de Cultura de Antonina
do Norte, contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

8.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural receberad os
recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso Unico. Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve
abrir conta bancdria especifica, em instituicdo financeira publica isenta de tarifas
bancérias ou em instituicdo financeira privada.

9. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo federal e do Municipio de Antonina do Norte, de acordo com as
orientacGes técnicas do manual de aplicagcdo de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei das EleicGes)
nos trés meses que antecedem as eleigGes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagbes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art.
37 da Constituicao Federal.

10. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS

10.1 Monitoramento e avalia¢do realizados pela Secretaria Municipal de
Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestacdo de informacfio a administracdo publica,
observardo a Lei n? 14.903/2024 e o Decreto n? 11.453/2023 que dispéem sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento & cultura, observadas as
exigencias legais de simplificacio e de foco no cumprimento do objeto.
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10.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura

10.3 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do
Relatdrio de Objeto da Execucgdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo V deste edital.

O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado até 60 (sessenta)
dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural serd exigido somente nas seguintes
hipdteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao do Relatdrio Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denincia de irregularidade na
execugao da ac¢do cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os
elementos faticos apresentados.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1 Desclassificacdao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdao desclassificados, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.

11.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://antoninadonorte.ce.gov.br/secretarias/secretaria-de-cultura/.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar
atentos as publicaces no https://antoninadonorte.ce.gov.br e nas midias sociais
oficiais.

11.3 Informag0es adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo
e-mail cultura@antoninadonorte.ce.gov.br.

Os casos omissos ficardao a cargo do Secretario Municipal de Cultura.
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11.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terad validade até 06 (seis)
meses apods a publicacao do resultado final.

11.5 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formulario de Inscrico/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selecao
Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;
Anexo V - Relatério de Objeto da Execucdo Cultural;

Anexo VI — Formuldrio de interposicao de recurso
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